[image: image1.jpg]7 7"3:‘"5 P )
. - 27

CornacoBaHo: VTBepxKIaeHo:

HpeﬂcenaTenB Cosera KOJJICDKa

f% E.B.IloremkuHa

IOJIOKEHHE

O MOPSIIKE HASHAYEHMSI TOCYIAPCTBEHHOM
AKAJTEMUYECKOW CTUITEHIVU u (WJIA) I'OCYJAAPCTBEHHOU
COLUAJBHOM CTUNIEHIUN CTYJIEHTAM, OBYYAIOUIUMCS B

OT'BITOY I0KCKOM TEXHOJIOTHMYECKOM KOJLIEJKE IO OYHOM
®OPME OBYYEHUSI 3A CYET CPEJACTB BIO/UKETHBIX
ACCUTHOBAHUM BIO)KETA HBAHOBCKOM OBJIACTH

1. O0mue noJ1oKeHus

1.1. Hacrosimee Ilonokenme paspaGorano Ha ocHoBaHuu PDesnepanbHoro 3akoHa OT
29.12.2012 r. Ne 273-®3 P® «0O6 obpazoBammu B Poccuiickoii ®enepauun»,
[TocranoBinenus IpaButenscTa MBaHoBckoi obmacti oT 23.10.2013 1. Ne 414-n «O6
yTBepxkaeHun [lopsiika Ha3HaueHHs TI'OCYJapCTBEHHOM aKaJeMHYECKOW CTHIICHHH
CTY/IleHTaM, TOCY/JapCTBEHHOM COLMAIBGHOM CTHUIEHIHM CTy[deHTaM, OOy4aroluMmcs B
00JaCTHBIX IOCYJAPCTBEHHBIX MPO(ECCHOHATBHBIX 00pa30BaTENbHBIX OpPraHU3alUAX I10
ouHolt dopme ob6ydeHus», 3akona MBaHoBckoi obmactu ot 05.07.2013 N 66-O3 "O06
o6pazoBanuu B MiBaHOBCKOM 06acTiy», 3akoHa MiBanoBcko# obmactu ot 14.03.1997 r. Ne
7-O3 «O [IOMONHUTENBHBIX FApaHTUSIX [0 COLUAIBHOM MOIIEPIKKE JIETEU-CUPOT, JETeH,
OCTaBIIMXCS Oe3 IoredeHMsl poauTened, B MBaHoBckoi ob6mactu», Ycrasa OI'BIIOY
FOCKOro TEXHOJIOTHUECKOTO KOJIepKa, mocrtaHoBieHus [IpaBurenscTBa KBaHOBCKOM
obmact ot 04.10.2016 r. Ne 341-m « O BHeceHun usMeHeHuid B IlocTaHoBIEeHHS
IIpaButensctBa MBaHoBckod obimacta oT 23.10.2013 r. Ne414-m «O6 yrBepxaeHUH
[lopsnka Ha3HAYeHWs TOCYJApPCTBEHHOW aKaJeMHYeCKOM CTUIEHAMH CTyJEHTaM,
rOCYZapCTBEHHON COIMATBHON CTHICHIMM CTyJAEHTaM, OOy4alomumcs B 00JaCTHBIX
rOCYJapCTBEHHBIX MPO(ECCHOHAIBHBIX 00pa3oBaTENbHBIX OPTraHU3ALMSAX IO OYHOH
dopme oOyueHHs»», mocTaHoBIeHHs IlpaButensctBa MBaHoBCKOM obmactH  OT
21.12.2016 r. Ne 445-n1 « O BHecenun usMmeHeHuii B IlocraHoBnenus IIpaBuTenbcTBa
ViBanoBsckoi 06macT ot 23.10.2013 1. Ne 414-r1 «O6 ytBepxaenun Ilopsinka Ha3HAYCHHS
rOCYIapCTBEHHOMN aKaJeMUYECKOM CTUIICHMH CTy/IEHTaM, TOCy JapCTBEHHOH COIMANbHOM
CTHTIEHAWH  CTyJeHTaM,  oOydarommMmcs B OOJACTHBIX  TOCYJAapCTBEHHBIX
npodeccHOHaTBHBIX 00Pa30BaTeIbHBIX OPraHU3aLUsX 110 OTHOH dbopme 00ydEeHUI»»




ПОЛОЖЕНИЕ

 О ПОРЯДКЕ НАЗНАЧЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ АКАДЕМИЧЕСКОЙ СТИПЕНДИИ и (ИЛИ) ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОЦИАЛЬНОЙ СТИПЕНДИИ  СТУДЕНТАМ, ОБУЧАЮЩИМСЯ В ОГБПОУ ЮЖСКОМ ТЕХНОЛОГИЧЕСКОМ КОЛЛЕДЖЕ ПО ОЧНОЙ 
1.2. Настоящий Порядок определяет правила назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, студентам, обучающимся в профессиональной образовательной организации (ПОО) по очной форме обучения за счет средств бюджетных ассигнований бюджета Ивановской области.
2. Формирование, распределение и использование  стипендиального фонда
2.1. Стипендиальный фонд формируется исходя из общего числа обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований  бюджета Ивановской области.
В стипендиальном фонде предусмотрены следующие виды стипендий:

государственная академическая стипендия;
государственная социальная стипендия.
2.2. Размеры государственной академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам, определяемые ПОО, не могут быть меньше норматива, установленного в соответствии с Законом Ивановской области от 05.07.2013 N 66-ОЗ "Об образовании в Ивановской области".

2.3. Стипендиальный фонд используется только на выплату государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии и выплату материальной помощи студентам.
3. Порядок назначения и выплаты государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии.

3.1. Назначение государственной академической стипендии студентам и (или) государственной социальной стипендии студентам оформляется приказом директора ПОО на основании решения стипендиальной комиссии, в состав которой входят представители совета обучающихся ПОО и выборного органа первичной профсоюзной организации (при наличии такого органа).

3.2 Порядок формирования и деятельности стипендиальных комиссий определяется положением о стипендиальной комиссии, утвержденным ПОО.

3.3. Государственная академическая стипендия назначается студентам в зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух раз  в год. Результаты промежуточной аттестации оформляются в  сводной итоговой ведомости за текущий семестр (Приложение №1) и ходатайства (Приложение № 2). 

3.4. Ответственными лицами за предоставление сводной итоговой ведомости результатов промежуточной аттестации  и ходатайства  является куратор (классный руководитель) или мастер производственного обучения. 
Сводные  итоговые ведомости и ходатайства предоставляются на рассмотрение в стипендиальную комиссию до 31 декабря, до 30 июня текущего учебного года.
3.5. Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:
- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно»;

- отсутствие академической задолженности.

3.6. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета.

3.7.  Студентам профессиональных образовательных организаций за особые достижения в учебной деятельности, достижения в спортивной деятельности назначается государственная академическая стипендия, увеличенная в размере по отношению к нормативу, установленному в  соответствии с частью 3 статьи 3.8. Закона Ивановской области от 05.07.2013 № 66-ОЗ «Об образовании в Ивановской области» (далее – повышенная стипендия за особые достижения»), в пределах средств стипендиального фонда ПОО.
3. 9. Повышенная стипендия за особые достижения назначается:

3.9.1. За особые достижения студента в учебной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом по итогам промежуточной аттестации оценок "отлично" или "отлично" и "хорошо" при наличии не менее 50 процентов оценок "отлично";

б) признание студента победителем или призером проводимых профессиональной образовательной организацией, общественной и иной организацией всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов.

3.9.2. За особые достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этой деятельности одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых профессиональной образовательной или иной организацией;

б) систематическое участие студента в спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях.

3.9.10. Повышенная стипендия за особые достижения не назначается за особые достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 31.03.2011 N 368 "О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и Сурдоолимпийских игр".
3.10. Государственная социальная стипендия назначается студентам, относящимся к следующим категориям граждан:

а) дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;

б) лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

в) дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства;

г) лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне;

д) лица, являющиеся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий;

е) студенты, получавшие государственную социальную помощь;

ж) лица из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту в Вооруженных Силах Российской Федерации, во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации и федеральных государственных органов, в войсках национальной гвардии Российской Федерации, в инженерно-технических, дорожно-строительных воинских формированиях при федеральных органах исполнительной власти и в спасательных воинских формированиях федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, органах федеральной службы безопасности, органах государственной охраны и федеральном органе обеспечения мобилизационной подготовки органов государственной власти Российской Федерации на воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" пункта 2 и подпунктами "а" - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28.03.1998 N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе";
з) лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или единственного родителя.»
3.11 Государственная социальная стипендия студентам,  относящимся к категории граждан, определенным в подпунктах "а" - "д", «ж», «з» пункта 3.10 настоящего Положения, назначается с даты предоставления секретарю ПОО документального подтверждения соответствия одной из указанных категорий граждан, и заявления установленной формы (Приложение № 3):

а) студент, относящийся к категории граждан, указанной в подпунктах "а" - "д", «з»  пункта 3.10 настоящего Положения, представляет выдаваемую органом социальной защиты населения по месту жительства студента справку для получения государственной социальной стипендии (справка представляется ежегодно);

б) студент, относящийся к категории граждан, указанной в подпункте "ж" пункта 3.10 настоящего Положения, представляет копию военного билета (с одновременным предъявлением оригинала данного документа).
Государственная социальная стипендия студентам, относящимся к категории граждан, определенной в подпункте «е» пункта 3.10 настоящего Положения, назначается со дня предоставления в колледж документа, подтверждающего назначение государственной социальной помощи, на один год со дня назначения указанной социальной помощи.
3.12. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии.
3.13. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной обучающемуся государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии.

3.14. Выплата государственной академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии студентам осуществляется ПОО один раз в месяц, на основании решения стипендиальной комиссии.
3.15. Государственная академическая стипендия выплачивается обучающимся в соответствии с приказом директора ежемесячно,  не позднее 10 числа  следующего месяца.
3.16. Государственная социальная стипендия выплачивается обучающимся в соответствии с приказом директора ежемесячно,  не позднее 10 числа  следующего месяца с даты предоставления заявления на назначение стипендии  и ходатайства куратора (классного руководителя, мастера производственного обучения) (Приложение № 4).
3.17. Выплата государственной академической стипендии, государственной социальной стипендии  производится путем перечисления средств на банковскую карту обучающего в соответствии и порядке, определяемом действующими нормативными актами Российской Федерации.
3.18. В летний период государственная академическая стипендия, государственная социальная стипендия выплачивается ежемесячно,  не позднее 10 числа  следующего месяца.
3.19. В зимний период государственная академическая стипендия, государственная социальная стипендия выплачивается ежемесячно,  не позднее 10 числа  следующего месяца.

3.20. Выплата государственной академической стипендии студентам прекращается с момента отчисления обучающегося из профессиональной образовательной организации.

3.21. Выплата государственной академической стипендии студентам прекращается  с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки «удовлетворительно» во время  прохождения промежуточной аттестации, или образования у студента академической задолженности.
3.22. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия основания её назначения. 
Выплата государственной социальной стипендии возобновляется с месяца, в котором был представлен документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 3.10 настоящего Положения, но не ранее месяца, следующего  за месяцем прекращения выплаты стипендии.»
4. Выплата материальной помощи
     4.1.При наличии средств экономии стипендиального фонда может быть оказана материальная помощь нуждающимся студентам, обучающимся по очной форме обучения. 
     4.2. Материальная помощь назначается на основании личного заявления студента и  ходатайства куратора (классного руководителя) или мастера производственного обучения при рассмотрении стипендиальной комиссии. Решение стипендиальной комиссии оформляется протоколом.

4.3   Материальная помощь выплачивается  в следующих случаях:

- в связи со смертью близкого родственника (на основании документального подтверждения);

- в связи с рождением ребенка ( на основании документального подтверждения);

- в связи со сложной жизненной ситуацией (пожар, стихийное бедствие, кража) 

( выплачивается на основании документального подтверждения);

- в связи  дорогостоящим  медицинским лечением (выплачивается на основании документального подтверждения);

- в связи с трудным материальным положением (на основании акта материально-бытового обследования).
4.4. Выплата материальной помощи студентам оформляется приказом директора ПОО,  производится путем перечисления средств на банковскую карту обучающего.

Приложение № 1

СВОДНАЯ ИТОГОВАЯ ВЕДОМОСТЬ ИТОГОВ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

за  полугодие 20_____ -  20_____  учебного года
	№ п.п.
	Ф.И.О.
	Перечень учебных дисциплин промежуточной аттестации

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Классный руководитель (куратор) ____________________ (Ф.И.О.)
Мастер производственного обучения _________________ (Ф.И.О.)

СОГЛАСОВАНО:
Зам. директора по УПР _____ (Ф.И.О.)

Зам. директора по УВР _____ ( Ф.И.О.)

Зам. директора по ВР _______ (Ф.И.О.)

Приложение № 2

В стипендиальную комиссию

 ОГБПОУ Южского технологического колледжа

 Классного руководителя (куратора) группы № ___

профессии (специальности) ___________________

ХОДАТАЙСТВО
1. Прошу назначить государственную академическую стипендию по итогам промежуточной аттестации следующим студентам:

1. ___________________________________________

2. ___________________________________________

2. Прошу назначить повышенную государственную академическую стипендию за _________________________________________________________________:

1. ___________________________________________

2. ___________________________________________
Классный руководитель (куратор) ____________________ (Ф.И.О.)

Мастер производственного обучения _________________ (Ф.И.О.)

Приложение № 3

В стипендиальную комиссию
 ОГБПОУ Южского технологического колледжа
 студента группы № ___
профессии (специальности) _________

________________________________

________________________________

(Ф.И.О.)
ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу назначить мне государственную социальную стипендию с _______ (дата подачи заявления).

Число






Подпись
Приложение № 4

В стипендиальную комиссию

 ОГБПОУ Южского технологического колледжа

классного руководителя (куратора) группы № ___

профессии (специальности) ___________________

ХОДАТАЙСТВО

1. Прошу назначить государственную социальную стипендию следующим студентам:
1. ___________________________________________

2. ___________________________________________

Классный руководитель (куратор) ____________________ (Ф.И.О.)

Мастер производственного обучения _________________ (Ф.И.О.)
